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2009年 3 月 31日 
報道関係者各位 

 

株式会社メイテック 

 

エンジニア専門の転職支援会社「メイテックネクスト」 

『転職を考えるエンジニアの動向調査』を公開 
～丌況下でもエンジニアが転職先を選ぶポイントは約 9割以上が「仕事内容」～ 

 

 

正社員技術者を派遣する株式会社メイテック（本社：東京都港区、代表取締役社長 西本甲介）のグ

ループ会社であるエンジニア専門の転職支援会社メイテックネクスト（本社：東京都品川区、代表取

締役社長 米田 洋）は、このたび「転職を考えるエンジニアの動向調査」について取りまとめました

ので、公開いたします。 

 

昨今の求人マーケットは厳しい環境下ではあるものの、エンジニアが活躍できる太陽電池開発や原

子力関連、油田開発等エネルギー関連の開発に携わる採用は各企業ともに積極的であり、また電気自

動車やハイブリッド自動車の研究開発、省エネ対策向けの設備機器関連企業も採用は堅調です。 

既存製品の世界的な需要減少が続く今だからこそ、エンジニアにとって次世代製品や環境配慮製品

の設計・開発に携わることのできる企業へ転職することは、キャリアアップを目指すひとつの選択肢

といえます。 

 

【調査概要】 

調査方法  ：メイテックネクスト登録者へのアンケート調査  

調査対象  ：転職を考えるエンジニア     

有効回答数：計 237サンプル 

調査期間 ：2008 年 12月 1日～2009年 3月 18日 

 

【調査サマリー】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●本アンケートを実施したエンジニアの属性は、約 7割が 20 代～30代で、経験職種として製品の研究・

開発職や機械設計の経験者が多い。 

 

●転職活動は、主にインターネットの転職サイトや転職支援会社を活用している。 

 

●転職先を選ぶにあたって最も重視している点は、「仕事内容」という意見が 9割以上と圧倒的。 

その背景として、エンジニアの転職においては、不況下にあっても主流を占めるのはキャリアアップ

志向。自分の技術を高めていくことに軸足を置いており、これまでに身につけた技術と今後身につけ

たい技術との積み重ねをイメージできる企業・業務に携わりたいと希望するケースがほとんど。その

ため、「仕事内容」を重視するエンジニアが多いものと思われる。 

 

●転職を考えているエンジニアのうち、転職支援会社の仕組みを知っている方は 9割以上。 

 

●数ある転職支援会社のうち、初めて登録したのがエンジニア専門の転職支援会社メイテックネクスト

であるという方は 2割に上る。 
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＜ご参考：転職を考えているエンジニアの動向調査データ＞ 

 

【調査対象者属性：年齢構成】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【調査対象者属性：経験職種（複数選択）】 
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Ｑ1．転職活動はどのような方法でおこなっているか？（複数回答） 
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Ｑ2．転職先を選ぶにあたって何を重視しているか？（複数回答） 
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Ｑ3．転職支援会社の仕組みを知っていたか？  
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Ｑ4．これまでに転職支援会社に登録したことはあるか？  
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【株式会社メイテックネクストの会社概要】 

社   名 株式会社メイテックネクスト（MEITEC NEXT CORPORATION） 

代 表 者 代表取締役社長 米田 洋 

本社所在地 東京都品川区大崎 1丁目 11番 1号 ゲートシティ大崎ウエストタワー22F 

設   立 2006 年 7月 3 日 

事 業 内 容 エンジニアの有料職業紹介事業（厚生労働大臣許可番号 13-ユ-301658） 

教育研修事業 

Ｕ Ｒ Ｌ http://www.m-next.jp/ 

 

 

＜本件に関する報道関係の方々のお問合せ先＞ 

株式会社メイテック 広報部／三宅、清水 

TEL：03-5413-2633 FAX：03-5413-2622 E-mail：kouhou@meitec.co.jp 

 


